
DENTRO AL FUTURO: IL PASSAGGIO 

GENERAZIONALE NELLE IMPRESE COOPERATIVE

ID 6494157 

Finanziato dal Programma regionale a valere sul 

Fondo Europeo di Sviluppo Regionale 2021/2027 di Regione Lombardia

PR FESR 2021-2027

Azione: 1.4.1. “Sostegno allo sviluppo delle

Competenze per la transizione industriale e la sostenibilità delle imprese”

Bando: COMPETENZE PER LO SVILUPPO in attuazione della DGR XII/3638 del 

16 dicembre 2024

Programma Regionale a valere sul
Fondo Europeo di Sviluppo Regionale
PR FESR 2021-2027

www.fesr.regione.lombardia.it

Beneficiarie: 
BAOBAB COOPERATIVA SOCIALE - Capofila 

SAN MARTINO SOCIETA' COOPERATIVA SOCIALE - Partner 
SAN CARLO SOCIETA' COOPERATIVA SOCIALE - Partner 

ARCISATE SOLIDALE COOPERATIVA SOCIALE - Partner 
NUOVA UMANITA' COOPERATIVA SOCIALE - Partner 

IL MOSAICO COOPERATIVA SOCIALE - Partner 
PATROLLINE GROUP SOCIETA' COOPERATIVA - Partner 

Descrizione: Il progetto si prefigge i seguenti obiettivi strategici:

• Accompagnare il cambiamento culturale, organizzativo e imprenditoriale
delle cooperative

• Costruire visioni strategiche condivise e a lungo termine
• Favorire la partecipazione attiva e il ricambio generazionale nella

governance
• Superare le resistenze culturali e valorizzare le differenze generazionali

• Affrontare il mismatch tra domanda e offerta di lavoro nel settore
cooperativo

• Integrare competenze manageriali, tecnico-specialistiche e valoriali

Importo totale: € 140.000,07

Agevolazione concessa: 17 luglio 2025 con decreto del Dirigente di Unità 
Organizzativa n. 10202 del 17/07/2025


